
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３月４日（水）１５時より立仏小学校２階多目的室に於いて令和７年度第５回学校運営協議会が開催

されました。 

 

 議 題  

１．校長あいさつ 

２．後期学校評価の点検及び評価 

３．改善に向けた方策について（協議） 

４．次年度の学校教育ビジョンについて 

５．パートナーシップ事業の報告及び次年度の計画 

６．その他※「働き方改革について」を含む 

  以上について１３名の委員が出席し協議いたしました。 

 

 内 容  

１． 校長あいさつ 

日頃より皆様には立仏小学校を支えていただきありがとうございます。 

グラウウンドのバックネット改修及び、ポプラの剪定も終えていただき、環境が整い子どもたち

は元気に活動しています。 

先日、卒業おめでとう集会と、今年度最後の学習参観を終え、現在は次年度に向けて準備を進め

ています。 

委員の皆様には、外部からのご意見をいただきたいと思いますのでよろしくお願いいたします。 

２．後期学校評価の点検及び評価 

   立仏小学校の教育ビジョンに対する保護者アンケートの結果を踏まえ、今年度の教育活動の振り 

返りを教務主任が説明しました。 

 ・他の人とのかかわりを持つことに重点を置いたところ、人に頼ってしまうというマイナスが出

てしまった。 

 ・自分の考えを持った上でかかわるように手立てを考えて行きたい 

・縦割り班での活動は高学年の負担にならないように、時期や内容を計画的に行う必要がある 
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学 校 運 営 協 議 会 委 員 の皆 様 ありがとうございました。      

来 年 度 も よ ろ し く お 願 い い た し ま す。 

  立仏小学校運営協議会 お問い合わせ 教頭 寺田 敬史 ０２５－３７７－５５２１まで 

 
 

や る 気 と 笑 顔 が あ ふ れ る 学 校        

       

教育目標 ゆたかに かしこく たくましく         

       

   ・睡眠時間については、習い事などで忙しくなかなか目標に届かない。 

   ・睡眠の大切さを家庭に伝えていき、タブレットやスマホの使い方については大人が手本になって

欲しい。 

   ・学校などで児童が自分の意見を言わなければならない場面で、言った結果良くなるという経験を

することが必要。 

３．改善に向けた方策について（協議） 

   参加された委員からは、次のような意見が出されました。 

・保護者アンケートの回答率は５０％以下⇒答えている方は学校や子どもに関心がある 

   ・学校側の目線のアンケートも知りたい。 

   ・睡眠時間については PTAでも子どものために勉強し、大人も一緒に努力してほしい。 

   ・睡眠不足⇒朝ご飯を食べない⇒ボーっとして切れやすいという関係性が見える。 

   ・タブレットなどは宿題なのか遊んでいるのかわからない。 

   ・学習意欲を上げる方法があれば知りたい。 

   ・個人の意欲の差により、宿題の負担感が異なり、出す宿題の量に担任が苦労しているようだ。 

４．次年度の学校教育ビジョンの承認 

   校長が来年度の教育ビジョンについて、次のような説明を行いました。 

・子どもたちに身につけて欲しい力について、職員の中で４つの部会に分けて取り組んでいる。 

   ・今年度の取り組みの結果やアンケートを踏まえて、学力向上の部分のみ改定した。 

   ⇒承認いただきました 

５．パートナーシップ事業の報告及び次年度の計画 

   ・立仏小学校地域教育コーディネーターより令和７年度事業報告及び令和８年度事業計画について

説明しました。 

６．その他 

  ・見守り隊が不足していて今後どのようにして募集していくか課題。 

  ・職員アンケートからマラソン大会の今後の在り方について検討している。 

   他校では無くなっているところもあるようだ。 

  ・引き渡し訓練は必要なのか、実施日時や方法について要検討。 

  ・以前行っていた行事や校外授業などはバス代などの補助が無くなり、現在はいろいろな補助が出る

校外授業を選んでいる。 

  ・教職員の働き方改革を進める上で今後は CS を一段と充実させていきたい。 

 

                        以上の内容が協議され、会を閉じました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                         以上の内容が協議され、会を閉じました。 

    


